
Caderno do 
Diagnóstico 
Territorial 

REALIZADORES: Gaia Social | Instituto Lina Galvani

Janeiro/2025 

Angico dos Dias
(Campo Alegre de Lourdes / BA) 



Este documento apresenta, para a

comunidade e demais partes interessadas,

o resultado do diagnóstico socioterritorial 

do povoado de Angico dos Dias, em Campo

Alegre de Lourdes/BA, onde

desde 2009 o Instituto Lina Galvani

realiza programas de desenvolvimento

comunitário e geração de renda. 

O diagnóstico foi realizado com base

na coleta de informações, análises e

recomendações de ações alinhadas às

melhores práticas de ESG (Ambiental,

Social e Governança) e responsabilidade social,

com ativa participação da comunidade e

instituições locais.

O objetivo é oferecer um panorama das condições locais, 

atualizar o entendimento sobre o que a comunidade precisa e o 

que ainda pode ser feito para promover mais desenvolvimento 

e oportunidades, sempre respeitando o meio ambiente e as 

pessoas, além de destacar as prioridades estratégicas de 

atuação para o Instituto Lina Galvani (ILG) daqui em diante.
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Objetivos

03. Procurar programas e ações do governo, 
tanto da cidade, do estado, ou do país, que 
possam ajudar a resolver as necessidades 
da comunidade aproveitando o que já 
existe de bom aqui;

02. Identificar o que a comunidade tem de 
fontes de oportunidades (como terras, cultura
ou pessoas com talentos especiais) e o que ainda 
falta para seguir se desenvolvendo. Também 
entender quais instituições podem colaborar e 
como podemos trabalhar de forma conjunta;

01. Descobrir o que a comunidade já faz de 
bom e os desafios que ainda precisam ser 
enfrentados para melhorar a economia e criar 
mais oportunidades de trabalho e renda;

04. Priorizar temas que contribuam para 
melhorar a vida da comunidade e planejar 
ações que possam trazer mais 
desenvolvimento e oportunidades.



Metodologia
Como foi feito o estudo em Angico dos Dias

1

Primeiro, reunimos dados sobre a região que estão 

disponíveis nos sites governamentais e institutos de 

pesquisa, como as condições de vida, o que existe de 

bom e o que pode melhorar. Quando não havia dados 

específicos de Angico dos Dias, foram levantados 

dados de Campo Alegre de Lourdes (BA) e Caracol 

(PI). Também pesquisamos:

Levantamento e análise de 
informações já existentes

• O que a comunidade e o território têm de diferencial

(como cultura, agricultura ou comércio);

• Programas e serviços do governo que podem ajudar;

• Oportunidades de trabalho e parcerias com empresas 

ou organizações.

2

Depois, fomos a Angico dos Dias para ouvir as pessoas e

entender a realidade local. Nessa etapa:

Conversas e encontros com a 
comunidade

• Contratamos técnicos do próprio povoado para nos ajudar;

• Fizemos entrevistas, rodas de conversa e grupos de debate;

• Coletamos opiniões e ideias de diferentes setores da comunidade.



Resultados do trabalho 
em Angico dos Dias:

67
pessoas participaram, 

entre representantes do 
poder público, da 

sociedade civil e do setor 
privado

02
rodas de conversa 

(secretarias de saúde, 
meio ambiente e 

assistência social, além 
de equipe da USF de 

Angico)

17
entrevistas para ouvir 

quem vive e trabalha na 
região

02
grupos focais (Rede 
Social e jovens da 

comunidade)Este trabalho só foi possível porque a comunidade de Angico dos Dias se envolveu e

compartilhou sua visão. A participação da comunidade foi essencial para entender

os desafios e as oportunidades que podemos construir juntos! Muito obrigado!

05 de março de 2024

Realização de grupo focal com jovens da
comunidade de Angico dos Dias

14 de março de 2024

Realização de grupo focal com
adultos da comunidade

Grupo focal - professores

Grupo focal – rede social



PIAUÍ Caracol / PI

BAHIA Campo Alegre de Loudes / BA 

ANGICO DOS DIAS – CAMPO ALEGRE DE LOURDES/BA E CARACOL/PI



Educação em Angico 
dos Dias e Região
Angico dos Dias possui uma creche para a educação infantil

e uma escola de ensino fundamental I e II. O Ensino Médio é 

feito através do EMITec (Ensino Médio com Intermediação 

Tecnológica), e possui desafios como dificuldade de 

participação dos alunos e conexão ruim, o que leva

muitos jovens a cursarem o Ensino Médio em Caracol/PI.

Campo Alegre de Lourdes/BA possui 88 escolas públicas, 

sendo 10 na área urbana e 78 na área rural. Apesar da 

estrutura, tanto Campo Alegre de Lourdes quanto Caracol/PI 

enfrentam grandes desafios na educação, como as baixas 

taxas de alfabetização e de escolaridade.

Em Campo Alegre de Lourdes, as taxas de conclusão do 

ensino fundamental e médio são muito baixas. Já em 

Caracol, o principal problema está na dificuldade dos 

alunos em passar de ano no ensino fundamental.

As notas do IDEB (que avaliam a qualidade do ensino fundamental) 
também mostram um rendimento abaixo da média nacional:

Campo Alegre de Lourdes Projetado*

Projetado*Caracol

*O número projetado é uma meta que o Ministério da Educação estabelece a cada dois anos.



“...os dados do IDEB estão baixos. As questões 
políticas, infelizmente, atrapalham o 
desenvolvimento de um projeto pedagógico 
unificado.... há uma resistência dos professores 
em participar de processos de capacitação. Os 
projetos a serem desenvolvidos com alunos é 
algo mais fácil a ser tocado.”.

Profissional da Educação entrevistado

Outro desafio importante é o baixo desempenho no ENEM (Exame 

Nacional do Ensino Médio) em Campo Alegre de Lourdes, o

que dificulta o acesso ao ensino superior. Esse problema está relacionado a 

fatores como a qualidade do ensino médio, a falta

de opções de ensino superior na região e o acesso limitado à educação a 

distância (EAD).

Historicamente, tanto Campo Alegre de Lourdes quanto Caracol

não têm conseguido atingir as metas educacionais projetadas, o

que reforça a necessidade de melhorias na qualidade do ensino

e no apoio aos alunos para que consigam concluir seus estudos.

Diretores da Escola Estadual de Caracol/PI 
e equipe da Gaia Social.



Saúde
A comunidade de Angico dos Dias é atendida pela Unidade de Saúde da 

Família (USF) local, único estabelecimento de saúde, que está ligada à USF 

do povoado de Peixe. Toda a população tem acesso às equipes de saúde 

da família.

Principais informações sobre a saúde na região:

• As doenças mais 
comuns são diabetes e 
hipertensão.

• A USF conta com os seguintes profissionais:

1 médico clínico geral
1 dentista e 1 auxiliar de dentista
1 enfermeira e 1 técnico de enfermagem
4 agentes comunitários de saúde
1 auxiliar de farmácia
1 digitadora
2 agentes de endemia
1 auxiliar de limpeza

Desafios enfrentados na saúde:

O consultório odontológico não tem os equipamentos necessários, o 

que limita o atendimento completo dos pacientes;

A ambulância de Angico está constantemente quebrada, e o transporte 

de emergência depende da ambulância da comunidade do Peixe ou 

mesmo de Caracol (PI);

Esses problemas afetam diretamente o acesso e a qualidade do 

atendimento de saúde para os moradores de Angico dos Dias.

“Há uma dificuldade de diálogo com a Prefeitura de 
Campo Alegre de Lourdes (CAL). Já houve solicitação de 
verba para custear combustível para as ambulâncias de 
Caracol efetivarem coleta de pacientes na comunidade de 
Angico dos Dias. Também, foi mencionado mais agilidade 
no que se refere a disponibilização de ambulâncias do 
município de CAL para levar pacientes para Caracol.”.

Profissional da Saúde local



Clima A região da Caatinga, bioma onde Angico dos Dias está localizado, enfrenta sérios 
desafios ambientais. De acordo com o MapBiomas de 2021: 

112
municípios da Caatinga, alguns próximos a Campo 
Alegre de Lourdes e Caracol, foram classificados 
como Áreas Suscetíveis à Desertificação (ASD) em 
estado muito grave ou grave, com a perda de 0,3 
milhões de hectares de vegetação nativa 
(equivalente a 364 campos de futebol);

36
anos, a Caatinga ficou ainda mais seca, com 
uma redução de 40% na água natural entre 
1985 e 2020.

Nos últimos 

Essas mudanças impactam diretamente a qualidade de vida e as 
condições de desenvolvimento local.

Aponte o celular 
e saiba mais em:

“Não há ações efetivas relacionadas a orientações à 
população sobre os efeitos das mudanças climáticas. Os 
técnicos recebem formação via Território de Identidade do 
Sertão do São Francisco, também contam com apoio 
formativo das instituições do Terceiro Setor, como IRPAA e 
SASOP, que realizam ações de convivência com semiárido.” 
Fonte: entrevistas realizadas durante o projeto.

https://www.youtube.com/watch?v=oBDJIXU6AcU&t=571s


Saneamento Básico A região enfrenta grandes desafios relacionados ao 
saneamento básico, o que impacta diretamente a 
qualidade de vida da população:

1 Acesso a serviços essenciais:

• O abastecimento de água encanada em Angico dos Dias é irregular, e 

muitas residências não contam sequer com encanamentos;

• Não há coleta e tratamento de esgoto em Angico dos Dias, sendo a 

fossa a solução encontrada pelos habitantes;

• 26% das pessoas em Campo Alegre de Lourdes e 18,6% em Caracol 

vivem em casas com água encanada*;

• Menos de 1% das casas em Campo Alegre estão conectadas à rede de 

esgoto, comparado a 64% em Caracol**;

• Em áreas urbanas, 26% da população de Campo Alegre e 49% de 

Caracol têm serviço de coleta de lixo***.

2 Saneamento nas escolas:

• 6 escolas em Campo Alegre de Lourdes não possuem água potável. 

Em Caracol, todas as escolas têm acesso à água. (Censo Escolar, 

2020). As escolas de Angico, com exceção da creche, possuem 

cisternas. As instalações possuem bebedouros, mas não há 

informações sobre higienização/substituição de filtros.

3 Problemas com resíduos sólidos:

• Nenhum dos municípios segue a Política Nacional de Resíduos Sólidos;

• Não há coleta seletiva nem aterros sanitários;

• O lixo em Angico dos Dias e arredores é descartado de forma irregular, 

trazendo vetores como baratas e ratos, além de poluir o solo e o ar 

quando queimado.

4 Impactos na saúde:

• Entre 1996 e 2020, houve 42 mortes em Campo Alegre de Lourdes e 

19 em Caracol por doenças relacionadas ao saneamento inadequado 

(DRSAI).

Notas de rodapé:  * CENSO 2022, IBGE ** CENSO 2022, IBGE *** SNIS 2022

https://censo2022.ibge.gov.br/panorama/indicadores.html?localidade=BR&tema=2
https://censo2022.ibge.gov.br/panorama/indicadores.html?localidade=BR&tema=2


Economia Empresas Emprego e Renda Grau de Instrução Mulheres e Jovens

• PIB: R$ 295,5 milhões 
• PIB per capita: R$ 

10.246,22 
• Principais setores - Valor 

Adicionado Bruto (VAB): 
Administração Pública 
(39,2%) e Serviços (32,4%) 

• Representa 0,8% do PIB 
estadual

• Comércio varejista lidera
• Equilíbrio entre MEI e ME
• Crescimento em 

construção e locação de 
equipamentos

• Salário médio dos 
trabalhadores formais: 
2,28 salários mínimos

• Mais empregos formais na 
administração pública e 
indústria

• Predominância de homens 
(53,1%)

• Rendimento médio das 
mulheres 0,8% maior

• Taxa de ocupação formal: 
7,53%

• Predominância de 
empregados com ensino 
médio e superior 
completos

• Maior aumento em 
rendimentos de 35,7% 
(ensino médio completo) e 
24,9% (superior 
incompleto)

• Menor taxa de emprego 
para mulheres

• 44,1% de incremento no 
emprego formal de 
mulheres (2016-2021)

• Jovens de 15 a 17 anos: 
aumento de 200% no 
emprego

• 72,65% dos jovens de 18 
anos ou mais estão sem 
fundamental completo e 
em ocupação informal

Contexto Socioeconômico

• PIB: R$ 97,5 milhões
• PIB per capita: R$ 

8.855,03
• Principais setores: 

Administração Pública 
(61,1%) e Serviços (22,9%)

• Representa 0,1% do PIB 
estadual

• Comércio varejista lidera
• Predominância de MEI
• Novos negócios em 

alimentação e reparação 
de veículos

• Salário médio dos 
trabalhadores formais: 2 
salários mínimos

• Mais empregos formais na 
administração pública e 
comércio

• Predominância de 
mulheres (53,1%)

• Rendimento médio das 
mulheres 24,3% maior

• Taxa de ocupação formal: 
6,31%

• Predominância de 
empregados com ensino 
médio e superior 
completos

• Maior aumento em 
rendimentos de 40,3% 
(fundamental 1 completo) 
e 27,5% (superior 
completo)

• Menor taxa de emprego 
para mulheres

• 27% de incremento no 
emprego formal de 
mulheres (2016-2021)

• Jovens de 18 a 24 anos: 
retração de 5,6% no 
emprego

• 70,85% dos jovens de 18 
anos ou mais estão sem 
fundamental completo e 
em ocupação informal
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PIB: (Produto Interno Bruto): Toda a riqueza gerada por um município;
PIB per capita: Valor do Produto Interno Bruto dividido pela quantidade total de habitantes de uma localidade; 

VAB (Valor Adicionado Bruto): Toda a riqueza gerada por um setor específico;
MEI (Microempreendedor individual): Empreendedor formalizado com faturamento de até R$ 81 mil por ano;

ME (Microempresa): Pequena empresa ou empreendedor formalizado com faturamento de até R$ 360 mil por ano.



• Produção de Mel em Campo Alegre de Lourdes, 
em 2023, alcançou cerca de 652 toneladas. 
Cooperativa de Apicultores contribuiu com 27% 
da produção;

• Apoio do Programa Bahia Produtiva/Companhia 
de Desenvolvimento e Ação Regional – CAR 
com estruturação da unidade de 
beneficiamento e investimentos de R$ 2,8 
milhões;

• Interesse da comunidade de Angico dos Dias 
em desenvolver atividade apícola.

• Há 93 produtores que atuam com criação de 
ovinocaprinocultura em Angico dos Dias;

• Um agricultor produziu cerca de 120 sacas de 
milho na última safra;

• O Bahia Produtiva/CAR vem apoiando 
cooperativas, associações e agricultores 
familiares, no Sertão do São Francisco, com 
ações de ATER, estruturação de unidades 
produtivas;

• Circuitos médios de cooperativismo da 
agricultura familiar com foco nas cadeias 
produtivas do ovinocaprinocultura e fruticultura;

• Abertura de novo posto do CrediBahia em 
Campo Alegre de Lourdes – Programa de 
microcrédito do Desenbahia do Governo do 
Estado da Bahia.

Visita de campo em 06/03/2024
Unidade de beneficiamento da Cooperativa

de Apicultores de CAL – COOAPICAL.

Visita técnica em 07/03/2024
Unidade produtiva familiar.

Plantação de milho em Angico dos Dias.

“Os alunos aqui têm dificuldades de se enxergar 
em outra realidade, diferente desta. Ano passado 
foram 5 ou 6 alunos que prestaram e passaram 
no ENEM”.
Profissional da Educação local

“Precisa pensar também no futuro, a Galvani não vai ser pra 
sempre. O que vai acontecer depois? (...) Há apoios de ATER pelo 
IRPAA e SASOP de Remanso, mas ainda falta incentivo para a 
atividade – arar a terra, capinar, dá trabalho, milho e feijão, 
precisa de mão de obra.
(...) Tentamos um projeto de reflorestamento, mas por problema 
de grilagem, não deu certo. (...) Discutimos sobre incêndios e 
mudanças climáticas a todo momento. (...) 5 produtores já 
conseguiram acesso ao PNAE, estamos tentando novamente.”
Agricultor local

“Hoje o maior desafio é o estímulo. Muitos agricultores 
estão acostumados com o Bolsa Família, estão 
acomodados e poderiam produzir mais em suas terras. 
Hoje tem poço, cisterna e começam a ter recursos, mas 
falta incentivo.”
Agricultor local

(...) Há demanda por tornearia, serralheria, caldeiraria, 
oficina mecânica de autos para revisão nos carros, por 
exemplo, precisa ir para Petrolina porque aqui só troca o 
óleo. Borracharia aqui não faz vulcanização, só pavio. (...) 
Não tem pousada, refeitório é de fora etc.”
Profissional de empresa local



Organizações locais e territoriais
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a • EMBRAPA - Empresa Brasileira de 
Pesquisa Agropecuária (Embrapa)

• CAR – Companhia de Desenvolvimento e 
Ação Regional

• SEC MUNICIPAL AGRICULTURA E 
RECURSOS HÍDRICOS

• SEC MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

• JUAZEIRO

• REMANSO, SALVADOR

• CAMPO ALEGRE DE 
LOURDES 

• CAMPO ALEGRE DE 
LOURDES

• Oferece soluções de pesquisa, desenvolvimento 
e inovação para a sustentabilidade da 
agricultura, em benefício da sociedade brasileira

• Tem como missão promover o desenvolvimento 
regional por meio da inclusão socioprodutiva, 
contribuindo para o combate à pobreza

• Órgão da Prefeitura responsável pelo manejo da 
agricultura e água da região

• Órgão da Prefeitura responsável pelas políticas 
públicas educacionais na região

Nome Localização Descrição Saiba mais

• IRPAA - Instituto Regional da Pequena 
Agropecuária Apropriada

• SASOP – Serviço de Assessoria a 
Comunidades Populares Rurais

• REDE SOCIAL DE ANGICO DOS DIAS

• ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA DE FUNDO E 
FECHO DE PASTO DE ANGICO DOS DIAS

• JUAZEIRO

• REMANSO, SALVADOR

• ANGICO DOS DIAS

• ANGICO DOS DIAS

• Especializado em soluções para convivência com 
o Semiárido respeitando as características do 
povo e das terras desta região.

• Voltado para o fortalecimento a agricultura 
familiar e promoção da agroecologia e da 
convivência com o semiárido como modo de 
vida dos povos dos biomas Caatinga e Mata 
Atlântica

• Ponto de interlocução da comunidade

• Associação com forte potencial de articulação 
com parceiros com atuação territorial 

• COAPICAL - Cooperativa dos Pequenos 
Apicultores de Campo Alegre de Lourdes-
BA

• CAMPO ALEGRE DE 
LOURDES 

• Cooperativa responsável por transformar 
Campo Alegre de Lourdes na “Capital nordestina 
do mel”



Políticas públicas 
estratégicas para o território 

Programa 

• CrediBahia - Agência de 
Fomento do Estado da 
Bahia, vinculado à 
Secretaria da Fazenda do 
Estado da Bahia

• Programa Nacional de 
Alimentação Escolar (PNAE) -
Ministério da Educação

• Programa Pé-de-Meia -
Ministério da Educação

Descrição

• Programa de microcrédito 
para pequenos 
empreendedores

• Valores: R$ 500,00 a R$ 
3.000,00 na primeira 
operação, podendo chegar a 
R$ 21.000,00 em renovações

• Recurso repassado a Campo 
Alegre de Lourdes/BA em 
2023: R$ 602.118,60

• Pelo menos 30% dos recursos 
devem ser usados para 
comprar produtos da 
agricultura familiar

• Incentivo financeiro para 
jovens do ensino médio 
público

Objetivo

• Facilitar o acesso ao crédito 
para quem não consegue em 
bancos tradicionais

• Garantir merenda escolar 
em escolas públicas e 
filantrópicas.

• Reduzir a evasão escolar e 
incentivar a participação no 
ENEM

Observação

• Está em fase de implantação 
uma agência em Campo 
Alegre de Lourdes/BA

• O acesso ao programa é feito 
por editais da Secretaria 
Municipal de Educação

• Composto por incentivos para 
matrícula, frequência, 
conclusão e ENEM.

Área

• Empreendedorismo 
urbano

• Agricultura familiar

• Educação

Saiba mais

• Agroamigo - Banco do 
Nordeste

• Programa do Banco do 
Nordeste para agricultores 
familiares cadastrados no 
Pronaf

• Financia atividades 
agropecuárias e não 
agropecuárias

• Aumentar a renda e 
melhorar o trabalho das 
famílias do campo

• Em Angico dos Dias, o 
programa atende criadores 
de ovelhas e cabras, mas há 
pouca assistência técnica 
para o uso adequado do 
crédito

• Agricultura familiar

• Programa de Aquisição de 
Alimentos (PAA) -
Ministério do 
Desenvolvimento e 
Assistência Social, Família 
e Combate à Fome

• Compra de alimentos 
diretamente de agricultores 
familiares, sem necessidade de 
licitação

• Objetivo: Apoiar a 
alimentação saudável e 
reduzir a fome, fortalecendo 
a agricultura familiar e a 
produção local

• Coordenado pela Secretaria 
Municipal de Agricultura e 
Assistência Social

• Agricultura familiar



Oportunidades

• Políticas públicas de incentivo ao desenvolvimento rural 
sustentável e ao empreendedorismo individual;

• Estratégias para convivência com o semiárido, incluindo 
sistemas agroflorestais em pequenas propriedades;

• Presença de órgãos como a Secretaria de Desenvolvimento 
Rural (ATER) e a Secretaria do Trabalho (SETRE);

• Atuação de organizações como IRPAA e SASOP, alinhadas às 
políticas de convivência com o semiárido;

• Investimentos em infraestrutura viária (BR-020 e BR-235), 
melhorando o transporte e o acesso à sede do município;

• Recursos do PNAE para merenda escolar (R$ 602.118,00 em 
2023) com expectativas de aumento nos próximos anos;

• Apoio do programa Bahia Produtiva/CAR a cooperativas, 
associações e agricultores familiares no Sertão do São 
Francisco;

• Implantação de um posto do DesenBahia para CredBahia
(microcrédito) em Campo Alegre de Lourdes/BA;

• Interesse crescente da comunidade em atividades como a 
apicultura, com potencial para fortalecimento local.

Desafios

• Isolamento geográfico, distâncias e estradas em mau estado, 
principalmente para a sede do município dificultam o transporte, 
acesso a insumos e serviços (58 km da sede municipal, e 12 km da 
sede do município de Caracol, no Piauí);

• Dependência econômica de uma única empresa, responsável pela 
maior parte dos empregos formais em Angico dos Dias;

• Comércio informal em Angico dos Dias, com dificuldades para 
emitir notas fiscais e acessar direitos e benefícios sociais;

• Falta de diversidade de serviços locais (farmácias, academias, 
transporte, mercados), obrigando deslocamento para Caracol/PI e 
São Raimundo Nonato/PI;

• Baixa organização coletiva para implementar políticas de 
desenvolvimento rural sustentável;

• Pouco incentivo ao empreendedorismo, especialmente entre os 
jovens, que buscam trabalho e estudos fora de Angico e mesmo 
do estado;

• Falta de informação acerca do acesso a direitos sociais e  
funcionamento de benefícios sociais.

Oportunidades e Desafios



Forças

• Associação Rede Social de Angico, Peixe e Região, com lideranças atuantes e 
engajadas em trazer melhorias e novas parcerias.;

• Iniciativas locais da comunidade fomentadas pelo ILG e que seguem 
acontecendo, como a Horta Esperança, Divas da Dança, Diversão não tem 
idade, Jovem feliz, entre outros;

• Fundo rotativo solidário, tecnologia social fomentada pelo ILG para apoiar 
projetos locais através de pequenos empréstimos e que segue em 
funcionamento sob gestão da comunidade;

• Feira Sabores e Saberes e Arraiá de Angico, festividades consolidadas no 
calendário anual da comunidade;

• Casa de Diálogo: espaço disponível para reuniões, atividades e eventos;

• Tradição e cultura local fortalecidas pelas comunidades de fundo e fecho de 
pasto;

• Tecido social coeso devido ao tamanho e isolamento do povoado;

• Proximidade dos moradores com os Agentes Comunitários de Saúde (ACSs) e 
a escola, possibilitando iniciativas comunitárias;

• Produção agropecuária adaptada ao bioma da Caatinga;

• Festejos comunitários como São José e São João, além de práticas de mutirão;

• Associação de Fundo e Fecho de Pasto já estabelecida.

Necessidades

• Fortalecer a organização da Rede Social e 
capacitar seus membros em gestão de 
projetos e captação de recursos;

• Ampliar o uso e melhorar a atratividade da 
Casa de Diálogo;

• Fortalecer as reuniões comunitárias para 
levantar principais demandas locais e buscar 
políticas públicas com prefeitura;

• Melhorar a qualidade da educação local, 
promovendo identidade cultural e vivência 
comunitária;

• Fortalecer processo de formação e renovação 
de lideranças, principalmente dos jovens da 
comunidade.

Forças e necessidades locais



• A localização e o tamanho de Angico dos Dias facilitam 
a aproximação e contato das pessoas para atuarem em 
melhorias para a comunidade;

• A Rede Social e a Associação Comunitária de Fundo
e Fecho de Pasto são formalizadas, e podem buscar 
recursos e parcerias para melhorias em Angico,
mas precisam de capacitação e melhorias internas,  
incluindo desenvolvimento de pessoas que
liderem e apoiem;

• Pela distância de Campo Alegre de Lourdes, Angico 

dos Dias sofre com a falta de algumas políticas 
públicas como coleta de lixo e resíduos que são 
queimados e pioram a qualidade do ar. Além de 
depender de Caracol ou mesmo São Raimundo
Nonato, no Piauí, para urgências de saúde
e acesso ao Ensino Médio presencial. É
imprescindível a organização
comunitária para garantir as
políticas públicas necessárias;

• A força das tradições locais
pode gerar oportunidades
de captar recursos para
projetos culturais. Para
isso, estes projetos
precisam ser elaborados
a partir de uma
organização formalizada,
como a Rede Social, para
buscar os recursos
e parcerias públicas
ou privadas;

Conclusões e recomendações Angico dos Dias 2025

• Para melhorar a economia em Angico dos 
Dias, é necessário fortalecer a produção 
da agricultura e dos comércios e serviços 
locais, para que as pessoas consumam 
mais dentro do que fora de Angico e o 
dinheiro não saia da comunidade;

• Fortalecer as oportunidades que surgem 
na comunidade, como a agricultura e 
empreendedorismo, e escutar os jovens 
sobre seus desejos e aspirações, podem 
abrir novas e melhores perspectivas para 

trabalho e carreira, evitando que estes 
jovens saiam de Angico dos Dias;

• A Caatinga, bioma onde está localizado 
Angico dos Dias, tem oportunidades
para projetos de preservação e 
restauração das paisagens, podendo 
gerar renda para quem planta;

• A crise climática é uma realidade,
com cada vez menos dias de chuva e 
tempestades mais fortes, portanto é 
necessário pensar como Angico dos Dias 
irá se preparar para estes eventos daqui 
pra frente;

• A agroecologia pode trazer resultados 
positivos, principalmente com a 
apicultura e meliponicultura (criação
de abelhas sem e com ferrão) e culturas 
consorciadas (milho, feijão, mandioca, 
hortaliças e frutas nativas), trazendo 
segurança alimentar, adaptação para
a crise no clima e geração de renda.



@gaiasocial

@gaiasocial

gaiasocial

gaiasocial

@linagalvani

@linagalvani

linagalvani

linagalvani

Obrigado!

https://www.instagram.com/gaiasocial/
https://br.linkedin.com/company/gaiasocial
https://www.instagram.com/linagalvani/
https://www.linkedin.com/company/linagalvani/
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